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padedame vystyti jy inovatyvias idéjas.

e  Kartu su partneriais is jvairiy sektoriy skiriame socialiniams
verslininkams pradinj finansavima, ekspertine pagalba, kontakty
tinkla ir ruoSiame jy organizacijas plestis.

y : o
A WA i S e e
e Reach for Change - tarptautiné ne pelno siekianti organizacija.
Musy vizija - pasaulis, kuriame kiekvienas vaikas gali pasiekti savo
pilng potenciala.
e Mes atrandame pradedanciuosius socialinius verslininkus ir
e  Musy organizacija jkurta 2010 m., nuo to laiko perememe
socialinius verslininkus 18 saliy trijuose Zzemynuose, kurie kartu
sudejus pasiekeé
e Lietuvoje jau prisidejome prie ir kasmet

‘ ieSkome naujy idejy bei zmoniy, kurie galety tapti pokyciy
‘ lyderiais.
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TRUKSTAMA DELIONES DALIS:
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Ankstyvas
augimas

Perpildyta erdve
ES parama ir kitos viesos
investicijos, jprasti verslo
inkubatoriai
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INVESTICIJOS INVESTICIJOS
POVEIKIO KURIMUI : TURINCIOS POVEIK]

SOCIALINES INVESTICIJOS
I
|

PROJEKTINIS FINANSAVIMAS

SEs su tokiu SEs su tokiu
verslo modeliu, verslo modeliu,
kuris niekada kuris gali tapti
nebus tvarus tvarus

SEs su veikianciu Pelno siekiantis
tvariu verslo verslas, kuris taip
modeliu pat kuria poveikj

Socialiniy sistemy kurimas

Saltinis: EVPA Knowledge Centre in Gianoncelli, A. and Boiardi, P., (2018), “Impact Strategies — How Investors Drive
Social Impact”. EVPA.
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Atrankos metu ieSkome socialiniy verslininky ir padedame jiems pasiruosti patekti | musy
inkubatoriaus programa ir priimti intensyviag ekspertine ir finansine parama.

Akseeratorus

Vykdome vieSg kampanija ir idejy atranka,
ieSkodami socialiniy verslininky, kurie
sprendzia problemas, su kuriomis
susiduria vaikai ir jaunimas. Pradiniame
etape perspektyviausiy idejy autorius
kvieCiame | akseleratoriy, kuriame
siekiame idéjas paruosti priimti investicija.

Py SN

o

Inkubatorius

1-5 mety trukmés programa, kurios
tikslas yra iniciatyvoms padéti tapti
tvariais socialiniais verslais, kurie gali
kurti ilgalaikj poveik| ir pasiekti kuo
daugiau vaiky. Programa susideda is )
finansiniy investicijy, kontakty tinklo \
ir ekspertines paramos.
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Poveikio plétra

Sisteminis poveikis

=

A WA T i T A
Efektyvus sprendimas
Finansinis stabilumas
Lyderystée ir komanda

Gebéjimai stiprinami pasitelkiant:

- Kasmetinj strateginj planavima

- Patarimus, mokymus, koucinga ir
mentoryste

- Kolegy ir bendruomeneés pagalba
- Ketvircio susitikimus
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Masresha Beniam
Digiet IT, Ethiopia

Stoyana & Maya
Social Teahouse,
Bulgaria

Reach
for Change

Pradinis

finansavimas

AnneSofie Blixt
Tilia, Sweden

Gebéjimy
Sheila Osei Boakye stiprinimas

Literacy for Life, Ghana

Kontakty

tinklas

Kokybés
&\ zenklas




Poveikio matavimas - neatskiriama musy veiklos
dalis! Tam, kad suprastume savo ir pokyciy lyderiy
kuriama poveikj, mes renkame duomenis apie:

e PokycCiy lyderiy organizacijy augima: pajamuy
pokycius, darbuotojy ir savanoriy skaiciy,
geografine pletrg;

e Jy organizacijy gebejimus: lyderystes
potencialg, tvary verslo modelj ir poveikio
plétros strategijg;

e Pasiekty vaiky skaiciy (is viso ir kiekvienam
DVT)

e Matavimui naudojame:
o Kokybinius duomenis - poveikio istorijas

o Kiekybinius duomenis - sekame pasirinktus
poveikio rodiklius. Pvz.: vaiky pasitikéjima
savimi

<4
(
\ST ¢ e T

SDG target 4.6

y

4

-
I\

//

All youth achieve
literacy & numeracy

25108 e

children I!ﬂ' SDG target 10.2

supported

SDG target 3.7
Access to sexual &
reproductive education

40170
children 41/,‘
supported

B\ |

Social inclusion of all
children

15 807 10 Sithes
children =
supported C

EEERRE

/
/

’
iy

’

et T

===



‘,/" / - /'//’ p— = /'i?—"
// P - "_/' -~
/ o
/ y >
/ ‘ / S
y J
e S
- ] ™=
N Y
9
\?x\
L.\
~ N\ b
N
)

(Do
p— for Change

PARAMA
MATUOJANT
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1) MuUsy poveikio 2) Pokyciy lyderiy 3) I1Sorinés

socialiniams gebeéjimy matuoti jy konsultacijos
verslininkams sukuriama pokyt;j privaciam, NVO ir
jvertinimas ir stiprinimas vieSajam sektoriui

sekimas



Roziné linija rodo
Reach for Change

nustatyta tiksla
Development Tracker

S
S

B. Pasirengimas

E. Zingsniai

D. C. Stipri komanda



g:% 5 Etapas - Pademonstruotas poveikis

E—% 4 Etapas - Pastebimas pasirinkty poveikio rodikliy teigiamas pokytis

3 Etapas - Pasirengimas matuoti ir pasirinkty poveikio
rodikliy matavimas

2 Etapas - Rezultaty sekimas. Interviu émimas poveikio istorijoms
gauti

1 Etapas - problemos, tiksly ir kuriamo sprendimo
apibrézimas




B. Pasirengimas

C. Stipri komanda
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Mélyna linija
A. zymi pradine

padeét]

S

Q)

E. Zingsniai B. Pasirengimas

2 Beveik pasiekta

C. Stipri komanda

D.

N/A Nejvertinta
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Zalia linija
A zymi
situacija

pabaigoje
9

B. Pasirengimas

E. Zingsniai

2 Almost achieved

C. Stipri komanda

D.

N/A Not assessed




A. Effective Solution B. Financially Sustainable
KWh2ihad7d@r2 345678 mihhine
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Privatus investuotojai zino kaip daryti versla, jie geba vertinti rizikas, todéel butina
juos jtraukti | viesy investicijy valdyma

Turime pripazininti ir skatinti privaty sektoriy
Privacios investicjos daug lankstesnés, jos orientuotos j inovacijas

Privatus investuotojai supranta poveikio matavimo svarbg, bet kartu netoleruoja
biurokratijos

Daugumai atsakingy versly jau tapo norma sieti savo |SA su Darbotvarke 2030,
turme Siuos tikslus sieti ir su socialinio verslo poveikiu
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Finansiné parama tikrai buvo kritiSkai svarbi tam, kad Anksti.lt el. parduotuve iSvysty

dienos Sviesg kaip jmanoma greiCiau. Ir ji iSvydo — vos per 3 ménesius nuo “Talentas

keisti” finalo. Jg panaudojome formuojant ankstukams skirty prekiy asortimenta.
DidZiausig gautos paramos nauda — sumazinta prekiy savikaina, nes gavome galimybe
jsigyti didesnj kiekj prekiy (iS JAV gamintojo nusipirkome daugiau nei 10 tlkst. MaZiausio
imanomo dydZio sauskelniy ankstukams!), o tai sumazino prekiy savikaing.
SkaiCiuodami tas savikainas tuo paCiu ir maZmeninés prekybos pradZiamokslj praéjom J

Padéjo apsispresti pokalbiai su protingais Zmonémis. Nes kamavo esminis klausimas — ar|
tikrai Anksti.lt id€ja yra socialinio verslo idéja? Gave nemaZai galvos palinks€jimy i$
aplinkiniy nusprendéme aplikuoti. IS esmes tas sprendimo pri€mimas nebuvo
sudétingas darbas — juk tokiy galimybiy Lietuvoje daugiau néra. Tad jei tik sukirba mintis
,,0 gal pabandyti?“, tai aiSky aiSkiausias Zenklas — ,jap, bUtinai bandyti!”

Bandykit!
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