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Kaip rengeme?

Vizija
Vertybés

patvirtino visuotinis susirinkimas 2015-08-21

Jvyko susitikimy 16 pries ir 9 po.
Remtasi:

- 2011-2012 m. tyrimas (yginti poreikiai)
- 2015 m. verslo apklausa (aktyvas

NVO sektoriaus valdybos nariai)

- Statistine informacija

Veiké valdybos sudaryta darbo
grupé (apie 40 nariy) I Mazoji grupe
(aktyviausi -Biruté Bagdoniené, Diana Guziené,
Lina Meiluté-Dtakiniené, Alicija Matiukiené,
Milda UlevicCiené, Valentinas Morklnas)
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Naujienos
Kaimo kalendorius
Alktual informacia
Viedienn pirkimai
Informacija pareikéjams
n Kvietimai teikti paraiikas
m Taisykles
» Dokumentu formos
» Metodiné informacija
m Informacija apie paraigkn

vertinima
Informacija projekiu
vykdytojams

m Vietos projekiu aprasai

n Mokéjmo pradvmu teitkimo
planas
DUK.

Naudingos nuorodos
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VVG vertybés

Bendruomeniskumas, kaip jsitikinimas, jog esi atsakingas uz savo veiksmus ir savo pasirinkimus
toje bendruomenéje, kurioje gyveni.
Savanorysté, kaip laisvas apsisprendimas skirti savo laiko, kompetencijy ir savo patirties visuomenés

naudai.

Iniciatyvumas, kaip gebéjimas savarankiskai pradeéti ir kitus paskatinti veikti.
Inovatyvumas, kaip sékmingas naujy idéjy ir metody taikymas.

Paveldo puoseléjimas, kaip tapatumo vertybé, stiprinanti Zmogaus ir krasto rysj.
Skaidrumas, kaip suprasta pareiga veikti saZiningai, matomai, nuspéjamai ir suprantamai.
Atvirumas, kaip suvoktas organizacijos atvirumas naujiems nariams, pritariantiems organizacijos
vertybems, misijai ir veiklai.

PilietiSkumas, kaip suprastas jsipareigojimas savo valstybei, tautai, jos vertybéms.

Rokiskio r. kaimo vietovés taps patrauklesnés jame gyvenantiems ir
atvykstantiems. Pageréjus kaimo infrastruktdrai ir gyvenimo kokybei, stiprés ir
plétosis konkurencingi verslai. Vietos bendruomenés stiprins vieSyjy paslaugy

ir socialiniy versly plétrg. Tradicijos, paprocCiai, krastovaizdis, kultGros paveldas
taps kaimo traukos objektais.
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PRINCIPAI (VPS Il dalis). LEADER

Laikytis visu laikotarpiu:

- Teritorinis. Atstovaujama visa teritorija: keliant kandidatus j valdybg pilietininkus
senidnijy pagrindu; siekiama kuo platesnio projektinés veiklos ir naudos gavéjy
pasiskirstymo.

- I8 apacios j virsy“. Valdyboje vidutiniskai 80 proc. nariy pilietininkai ir verslo
sektoriy atstovai; Strategijos priezitros darbo grupé.

- Partneryste. 3 sektoriy bendradarbiavimas.

- Inovacijy. VPS: Sesiose i$ septyniy veiklos sric¢iy vietos projekty prioritetinis
kokybés kriterijus yra projekto naujoviskumas (septintoji — pati priemoné yra
inovatyvi — NVO socialinis verslas).

- Integruoto poziurio. VVG organizacinis aspektas ,Kaimo bendruomeniy
plétros ir kaimo aplinkotvarkos problemuy®.

- Tinklaveikos ir bendradarbiavimo. VVG plati ir aktyvi partnerysté
(attovaujama VVG tinklui LEADER darbo ir koordinacinése grupeése) ir uzsienio
partneriy jvairiapusé patirtis.

- Vietos finansavimo ir valdymo. Démesys savanoriSkam darbui ir
savanorystei. NVO projekty tvarumas per kitas finansines programas.
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PRINCIPAI (VPS Il dalis). Horizontalieji

Laikytis visu laikotarpiu:

- Jaunimo.
- |]sitraukimas j valdybg, nemaziau nei 35 proc. (7 i5 20 nariy privalu iSlaikyti
visg laikotarpj)
- Prioritetiniai balai 2 priemonése (savanoriy bei versl|o).
- Démesys aktyvinant (ne tik pareiskéjus, bet ir moksleivius).

- Kultura.

- Suplanuota tiesioginé priemoné ,Kultiros ir gamtos paveldas®, dar
dviejose priemonése prioritetinis kokybés kriterijus (savanoriy — per
taisymg buvo pradinges, bet renngiant sglygas atkursime, ir NVO soc.
verslas).

- Darnus vystymasis
- Suplanuota tiesioginé priemoné ,Kulttros ir gamtos paveldas®.
- Kontrolé, kad vietos projektas neturéty neigiamos jtakos teritorijos darniam
vystymuisi.

- Motery ir vyry lygios galimybeés ir nediskriminavimo




Skirtas finansavimas (97 balai) 2 .149 975 Eur

@ N : : ™
|. Administravimui . Vietos projektams

429995 Eur (20 proc.) 1.719980 Eur

- - J

4 )
Administravimui (biurui)

322496 — 75 proc.

- J

4 )

Viesinimui 107499 —
25 proc.




. S
Prioritetai ir priemonés

(Kaimq atnaujinimas, \
Investuojant | paveldo, turizmo
traukos objektus ir kaimy
gyventojy viesyjy problemy
sprendinius

e

QZO 000 Eur

J

1.1. Kultdros ir gamtos paveldas
160 000 Eur

1.2. Pagrindinés paslaugos ir
kaimy atnaujinimas
160 000 Eur

-

ll. Verslumo skatinimas
1 399 980 Eur

2.1. Vietos projekty pareiskejy ir
vykdytojy mokymas, jgtdziy jgijimas
18 000 Eur

2.2. Ukio ir verslo plétra
865 000 Eur

2.3. NVO socialinio verslo kdrimas ir
plétra
425 000 Eur

2.4. Bendradarbiavimas
91 980 Eur

PROJEKTA REMIA
LIETUVOS RES!
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i
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| prioriteto 1.1. priemoneé (vPs 9 skyrius)

Priemone, veiklos sritis Intensyvum | Skirta Min. projekty | Max parama

léSy is skaicius projektui,
1.1. Kultiros ir gamtos paveldas

Viso, takst. Eur
takst. Eur

1.1.1. Parama investicijoms j kultiros [g:{fslfe]e 160 2 Iki 80

paveldo objektus ir saugomas

teritorijas bei ju jveiklinima

Salygos VPS kokybeés kriterijai (privalomi 70 baly)
« Paminklai turi bati oficialiuose « Teikia naudg didesnei teritorijai
registruose * NaujoviSkumas
« PareiSkéjai tik viesieji juridiniai + dar iki 3 kriterijy iS Taisykliy
asmenys

 Projekty kontroles laikotarpis — 5 m.
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L
| prioriteto 1.2. priemoneé (vPs 9 skyrius)

Priemoné, veiklos sritis Intensyvum | Skirta lésy | Min. Max parama

iS viso, projekty projektui,
tukst. Eur | skaiCius tukst. Eur

1.2. Pagrindinés paslaugos ir kaimy
atnaujinimas

1.2.1. Parama investicijoms j 80 proc 160 4 Iki 40 (10)
socialine, kultlirine, aktyvaus

laisvalaikio, turizmo infrastruktira ir
paslaugas, kurios organizuojamos
apjungiant vietos savanoriy
iniciatyvas

Salygos VPS kokybeés kriterijai (privalomi 70 baly)
* Reikiamos kompetencijos vykdyti « Patirtis darbo su savanoriais
projektu suplanuotas veiklas  |trauktos suinteresuotos gyventojy
» Pareiskéjai tik vieSieji juridiniai grupés
asmenys » NaujoviSkumas
» Projekty kontrolés laikotarpis — 5 m. + dar iki 2 kriterijy iS Taisykliy;
+ atsiras sgsaja su tvaria savanoryste atsiras sgsaja su Kultlros ir gamtos

PROJEKTA REVIIA

LIETUVOS RESPUBLIKA £
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| prioriteto 2.1. priemoneé (VPS 9 skyrius)

2.1. Vietos projekty pareiskéjy ir Intensyvum | Skirta Min. projekty | Max parama

vykdytojy mokymas, jguidziy jgijimas | s lésy is skaiéius projektui,
Viso, takst. Eur
tukst. Eur

2.1.1. Parama mokymams, kurie skirti  [gs{0Ns]fe]e} 18 2 Iki 9

suteikti jgudziams ir patobulinti
kompetencijas versle

Salygos VPS kokybeés kriterijai (privalomi 70 baly)
« Pareiskéjai tik viesSieji juridiniai « Mokymy programoje suplanuota
asmenys (formalaus ir neformalaus didesné mokymy dalis
Svietimo teikéjai), atsispindi jstatuose praktiniams uzsiémimams
« Pateikta mokymy programa » NaujoviSkumas
« Kompetencijas jgis ne maziau kaip + dar iki 3 kriterijy iS Taisykliy

75 proc. mokymy programos dalyviu,
bet ne maziau kaip 8 dalyviai iS viso.

LIETUVOS RESPUBLIKA

~'“1" -~ ; Vo o*'\wo "4“"40
M 0 FONDAS KAIMO PLETRAI: I[IEE;\lB/Eol% f(’
[Eo

EUROPOS ZE!
Aas towmtiaon  EUROPAT 0JA ] KAIMO VIETOVES



| prioriteto 2.2. priemoneé (VPS 9 skyrius)

2.2Ukio ir verslo plétra Intensyvu Min. Max Darbo vietos
mas projekty parama
skaicius projektui,
tukst. Eur

2.2.1. Parama verslui pradéti 70 400 8 Iki 50 8
(naujam verlui pradéti jei jmonés el (eloX(Kyyl:t
veikia) zi)/ 50
proc.
Salygos VPS kokybeés kriterijai (privalomi 70 baly)
« Pareiskéjai privatis juridiniai asmenys || = Mazesné paramos investicija
(labai mazos ir mazos jmones) ir salyginei naujai darbo vietai
fiziniai asmenys (nuo 18 m.)  |darbinti daugiau jauny zmoniy
* Ne Zemés ukio veiklai » NaujoviSkumas
« Bent 1 darbo vieta + dar iki 2 kriterijy iS Taisykliy

» Verslo planas
 Projekty kontrolés laikotarpis — 5 m.
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| prioriteto 2.2 priemone (VPS 9 skyrius)

2.2Ukio ir verslo plétra Intensyvu
mas

Min. Max Darbo vietos
projekty parama
skaicius projektui,

tukst. Eur

2.2.2. Parama verslui plétoti 70
proc.(l.ma
zi)/ 50
proc.

Salygos
Pareiskéjai privatls juridiniai asmenys
(labai mazos ir mazos jmones) ir
fiziniai asmenys (nuo 18 m.)

* Ne Zemés ukio veiklai

« Bent 1 darbo vieta

» Verslo planas

* Projekty kontrolés laikotarpis — 5 m.

465 10 Iki 46,5 11

VPS kokybeés kriterijai (privalomi 70 baly)

* Mazesné paramos investicija
salyginei naujai darbo vietai

 ]darbinti daugiau jauny Zmoniy

* NaujoviSkumas

* Projekte numatyta investicija |
atsinaujinanCius energijos
iSteklius ar energetiniam
efektyvumui didinti

+ dar iki 1 kriterijaus iS Talsykllq
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| prioriteto 2.3. priemoneé (VPS 9 skyrius)

2.3. NVO socialinio verslo
kdrimas ir plétra

Intensyv
umas

2.3.1. Parama socialiniam
verslui kurti ir plétoti

80 proc.

Inovacija

Salygos
Pareiskéjai NVO
» Atitinka Socialinio verslo koncepcijg
« Bent 1 darbo vieta
» Verslo planas
* Projekty kontrolés laikotarpis — 5 m.
(vyksta diskusijos dél pakeitimo j 3 m.

Skirta
lésy is
Viso,
tukst.
Eur
425 5

Min.
projekty
skaicius

Darbo
vietos

Max
parama
projektui,
tukst. Eur

Iki 85 7

VPS kokybeés kriterijai (privalomi 70 baly)

* Yra daugiau ES projekty patirties

 |trauktos suinteresuotos
gyventojy grupeés

« MaZesné paramos investicija
sglyginei naujai darbo vietai

* Investicija | kultGros ir gamtos
paveldg

+ dar iki 1 kriterijaus iS Taisykliy

. LIETUVOS W
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|| prioriteto 2.4. priemoneé (VPS 9 skyrius)

2.4. Bendradarbiavimas Intensyvum | Skirta Min. projekty | Max parama

2.4.1. Parama bendradarbiavimui 80 proc.

(vietos lygio populiarinimo veikla,
skirta trumpoms tiekimo grandinéms

bei vietos rinkoms plétoti)
Inovacija (klasteriai)

Salygos

Pareiskéjai viesieji juridiniai asmenys
Bendradarbiavimo tinklas (ne maziau
kaip 5 dalyviai — gales bati ir privatls
— didesné de minimus rizika)
Projekty kontrolés laikotarpis — 5 m.

lésy is skaicius projektui,
Viso, tukst. Eur
tukst. Eur

91,980 2 45,990

VPS kokybeés kriterijai (privalomi 70 baly)
» Didesnis dalyviy skaiCius

* NaujoviSkumas

+ dar iki 3 kriterijy iS Taisykliy
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Rodiklial (VPS 12 skyrius)
Paremty vietos projekty, kuriuos pateike -
: NVO, skai€ius (vnt.)

(bl Paremty vietos projekty, kuriuos pateike 2
vietos valdzios institucija (savivaldybé) arba
valstybés institucija/organizacija, skaicius

(vnt.)

(bl Paremty vietos projekty, kuriuos pateike 10
: MV], skaicius (vnt.)

(b Paremty vietos projekty, kuriuos pateiké 8
: fiziniai asmenys, skaicius (vnt.):

» Projekty 33

* Naujy darvo viety 26

i$ jy iki 40 m. i mote
Viso  ry:
: 1
2 Vyru:
1
i$ jy daugiau kaip 40 m. iS5 mote
Viso ry: 2
6: vyry:
4
Paremty vietos projekty, kuriuos pateike 4

¢
&KPF
EUROPOS ZEME. £

ZEMES FONDAS KAIMO PLETRAI:
wiaoa  EUROPA INVESTUOJA | KAIMO VIETOVES

12.1.1.1-12.1.1.5 papunkcCiuose neiSvardyti
asmenvs. skaidius (vnt.)
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Kvietimy grafikas (VPS 10 skyrius)
Metai, kada bus kviediama - ! -1 %g;-;

Pirmasis. 2016 m. planuotas 1.
bus nukeliams j 2017 | pusmetj 2.

Antrasis. 2017 m. |l 1.
pusmetis 2.

Treciasis. 2018 Il pusmetis

WN P W

UOJA | KAIMO VIETOVES

Kultdros ir gamtos paveldas
Ukio ir verslo plétra

Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas (savanoriai)
Vietos projekty pareiSkéjy ir vykdytojy mokymas, jgudziy
jgijimas

Bendradarbiavimas

Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas (savanoriai)
Ukio ir verslo plétra

NVO socialinio verslo kGrimas ir plétra

2019 - Pasirengimas tarpiniam vertinimui, preliminards
jsipareigojimai uz1.127 ttkst. Eur (65 proc.)

Ketvirtasis. 2020 Il 1.
pusmetis 2.

Penktasis. 2021 | pusmetis

Sestasis. 2021 1l pusmetis

| IO =

Kultdros ir gamtos paveldas

Vietos projekty pareiskeéjy ir vykdytojy mokymas, jgudziy
jgijimas

Ukio ir verslo plétra

NVO socialinio verslo karimas ir plétra
Bendradarbiavimas

Ukio ir verslo plétra (likuGiai)

Léy likugiai



Ypatinga kontrolé

ES audity iSvados:

- didesni reikalavimai iSlaidy biitinumo ir dydZio pagristumui;

naujy darbo viety rodiklio kontrole;

vieSyjy privaciy interesy derinimo kontrolg;

jmoniy susietumo kontrolé¢;

- dirbtiniy sglygy kontrole.

S




Projektal. TINKAMUMO SALYGOS
6 II;I:gr?si)r/tj?)?t;s/ If[)likamOje vietoje. \

3. Neskolingas valstybei ir Sodrai.

o 4. Tvarkantis buhaltering apskaita, neturintis finansiniy
1. PareiSkéjui i sunkumy.
5. Nepadargs rimto pazeidimo, Susijusio su parama.

— 6. \eikiantis sgziningai (nesukiires dirbtiniy salygy +
neturintis interesy konflikto + teikiantis teisinga
P informacija).

Pilnametis (jeigu fizinis asmuo).

Tuo pat metu jgyvendinantis ne daugiau kaip 2 projektus
KPP lygiu. /

2. PareisSkéjo partneriui
(Jeigu toks yra)

Atitikti VPS priemonés tikslus. \
Jgyvendinimo vieta — tinkamoje teritorijoje.

Parengtas pagal nustatyta forma.

Pateiktas verslo planas (jeigu tai verslo projektas).

Atitikti papildomus reikalavimus, kai numatyti statybos
darbai, investicijos ; NT, nauja statyba, licencijuojama
veikla.

,Nepapulti“ | neremiamy veikly sgrasa. /

3. Vietos projektui >

.cﬂ.hpowé\ ﬂO\l

6
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Projektai. Tinkamos i$laidos -

o 0 op’“o R“’o‘o
7 AN

ﬁaraiékos pateikimo metu:
1. Atitikti islaidas nurodytas Finansavimo salygy aprase (FSA).
Bitinos.
Patikrinamos.
Nekeiciamos.
Pagrjstos (nevirSyti rinkos kainy). Pagrindimo alternatyvos:
5.1. palyginami 3 komerciniai arba Print Screen;
5.2. ESIF institucijy fiksuotas jkainis (kaip orientaciné kaina);
5.3. ESIF institucijy rinkos tyrimai;
5.4. VPS duomenys dél darbo vietos jkainio.
6. Susietos su ES KP prioritety tikslinémis sritimis (reikia stebésenai).

ok wn

~

Projekto jgyvendinimo metu:

Patirtos nepazeidziant pirkimo procediry.
Pagrjstos islaidy pagrindimo dokumentais.
Pagrjstos islaidy apmokéjimo dokumentais.
Patirtos tinkamu laikotarpiu.

\6. DERAMES. NETINKAMAS PVM.

o

1. Atitikti patvirtintas islaidas ir jy dydzius (nekei¢iamos, nejtraukiamos naujos ir nedidinamos).

J

kLietuViut kalba ¢ia: www.eca.europa.eu

( )
ISlaidy pagrjstumo ir dydzio vertinimui vadovautis Europos Audito Rumy ataskaita Nr. 22/2014 , Ekonomiskumo
uztikrinimas: ES 1éSomis finansuojamiems kaimo plétros projektams skiriamy dotacijy islaidy kontrolé®.

J



http://www.eca.europa.eu/
http://www.eca.europa.eu/
http://www.eca.europa.eu/
http://www.eca.europa.eu/
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http://www.eca.europa.eu/
http://www.eca.europa.eu/

Projektai. Indélis

Tinkamos nuosavo indélio rasys:

1. pareiSkéjo nuosavos lesos;

2. partnerio nuosavos 1ésos;

3. pareiskéjo skolintos 1éSos;

4. pareiskéjo — savanoriSkas darbas (projekto administravimo;
Intelektinis darbal bus netinkami);

. partnerio — nekilnojamas turtas (kai Jis pareiskéjui
perleidZiamas).

6. DERAMES. dél partnerio savanorisky darbuy.

o1




Paraisky teikimo etapal

Visi pareiSkéjai

/Paraiékoje grindZiami 2\

: aspektai:
1. PIRMINES : - ) )
RAIS PIRMINES PARAISKOS RENGIMO 1. Idéja. Vertinama JOS
LU0, IR TEIKIMO TERMINAI itikti
nuo 2 sav. iki 1 mén. nuo kvietimo kriteri J ams:
askelbimo 2. Kaina. Vertinamas islaidy
tinkamumas ir  kainy

\ pagrijstumas. /

Pareiskéjai, T .
2. GALUTINES iveike I etapa P|Ina.|v sukomplektuojama
PARAISKOS paraiska.
rengimas ir - .
teikiamas GALUTINES PARAISKOS
RENGIMO IR TEIKIMO TERMINAI
nuo 2 sav. iki 1 mén. nuo I etapo

vertinimo pabaigos

' A
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Reikalavimal valdybos nariams, specialistams

- Viesieji privatUs interesai (pareiga nusisalinti)

- Atstovavimo proporcijos: 35- 49 proc. pilietininkal

- Iki 35 proc. verslas; iki 30 proc. vietos valdzia (reglamentuota
naujai); privalomi reikalingi kursai

- Rotacija kas 3 metai, 1/3 sektoriaus valdybos nariy (bent po
vieng is kiekvieno sektoriaus)

- Bati atvira naujiems nariams (nario mokestis
reglamentuojamas max dydis)

- Uztikrinti VPS administravimo, metodinius ir finansy valdymo
gebéjimus




Valdymas ir stebésena

VPS valdymo
organizavimo

schema

Strategijosvykdytojas - VVG
organas— visuotinis susirinkimas

Reviziné komisija
3 narnai

|

#

darba;

VVG pirmininkas
Organizacing funkcija
*organizuoja Strategjosigyvendinima
ir viesinim a. problemu sprendima: biuro

{ *rengia ir teikia praneSimusapie
Strategijos jgyvendinim a susirinkim ui

*kontroliuoja VVG atitikim a VPS teisés

aktamsir narnu bei valdybosnanu

(R

\

=

M

7~

VPS administravimo vadovas

)

-

VPS finansininkas

VPS Projektu adm inistratorius

VPS wviesuju rysiu specialistas

/

, \*biuro specialistai

\

PrieZiuros
(Strategijos) grupé
Sudaro valdyba

Teina:
*pimmininkas—VVG
pirmininkas:

* valdybos darbo grupm
pirmininkai

* visa Kaim o
bendruomeniu
iniciatyvu plétrosir
kaim o aplinkotvarkos
problemu grupé

»

=

Valdyba (20 nariu)
Strateging funkcija
*priim a sprendim us dél Strategjjos
keitimu, kvietim u, vietosprojektu
finansavimo
*kontroliuoja pirm inink o pasirasytas
sutartis
*vykdo biuro darbo stebésena

*vykdo Strategijos aknnlumo.
Qfektvvuno stebésena per darbo grupes

-~

\

VVG organizacinés prieziGrosir
inform acijos sklaidos grupé

i

Turto. finansu. naru m okeséiu ir
aktyvum o kontrolés grupé

B Y &

\

problemu grupé

Kaim o bendruom eniu iniciatyvu
plétrosir kaim o aplinkotvarkos

Jaunim o ir kitu nevynausybiniu
organizacijuinteresu plétros grupé

SIUILLS OGIEP SO0QAPTE A HAA

”

Kaim o vietoviu verslo {vairinim o
grupé
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Problema dél |-ojo kvietimo ir VPS vieSinimo

VPS suplanuotas pirmasis kvietimas 2016 m. |l pusmetyje. Priemonés: kultlros ir gamtos
paveldas; ukio ir verslo plétra. Taip pat suplanuotos vieSinimo priemonés.

NERA

1. VP administravimo taisyklés patvirtintos, bet derinami keitimai (pvz. dél pareiskéjy. 1S
pareisSkéjy yra eliminuotos savivaldybés ir biudzetinés organizacijos, taip pat didelés
nacionalinés socialinés, pilietinés NVO - invalidy draugija, Caritas Maltos ordinas, Sauliali,
skautai ir pan.; nuostata dél juridiniy asmeny ribojimo dalyvauti vieSuosiuose projektuose,
jei steigéjas vienas fizinis asmuo ir kt.)

2. Neéra bendro sutarimo dél vieSyjy ir privaCiyjy interesy derinimo nuostaty taikymo
LEADER procese (nauji reikalavimai valdybos nariui arba kita institucija, galinti patvirtinti
kvietimo dokumentus)

3. Neparengta darbo viety skaiCiavimo metodika

4. Neparengta ekonominio naudingumo skaiCiavimo metodika

5. Neaiskus PVM gragzinimas NVO sektoriui ir kt.

KADA TIKETIS. Zadama, kad iki mety pabaigos $iais klausimais bus suderintos bendros
nuostatos ir patvirtintos reikalingos metodikos.

KAS VPS KEITIMO INICIATORIUS? ZUM Zodziu sidlo oficialaus keitimo nedaryti, tik
ataskaitoje pazymeti, kad kvietimas nejvyko dél teisés akty vélavimo. Nerizikuoti, bet
paprasyti pozicijos rastu.




Strategija, teisés aktai, skelbimai apie kvietimus, renginius, konsultacijos per DUK

www.rokiskiovvag.lt




