Rokiskio rajono vietos veiklos grupés visuotiniam nariy susirinkimui, 2018-04-20

Rokiskio rajono VVG pirmininko ataskaita uz 2017 metus

VVG susikiiré ir savo veikla formalizavo 2007 — aisiais. Siuo metu organizacija jungia
125 narius (kadencijos pradzioje, prie§ metus, 2017 m. balandzio 14 d. buvo 127). Nariai pagal
sektorius ir teisinj statusg:

31 kaimo bendruomeng;

12 kity nevyriausybiniy organizacijy;

8 biudzetinés organizacijos;

8 verslo jmonés ir verslo organizacijos;

66 fiziniai asmenys (jie savo sprendimu pasirenka sektoriy).

Grupés nariai yra tiesiogiai susij¢ su kaimo plétra ir jos jgyvendinimu — dauguma
VVG nariy yra kaimo gyventojai arba kaimo sektoriuje veikiantys asmenys. Priminsiu, kad pagal
misy organizacijoje prisiimtg nariy priémimo tvarka, fiziniai asmenys gali jstoti | organizacija tik
gave kaimo bendruomenés rekomendacijg, kuri ir laiduoja nario pasiryzima dirbti kaimo politikos
srityje.

Nors nemazai nariy yra tik statistinis balastas, nes gana daug pastangy reikia jdéti, kad
visuotiniuose susirinkimuose uztikrintume kvoruma, ta¢iau radikaliems sprendimams, taip, kaip
numatyta jstatuose — S$alinti, pasiryztame tik iSskirtinais atvejais — kai narys ne tik nesidomi
organizacija, bet ir yra ilgalaikis organizacijos skolininkas. Nuo pat organizacijos gyvavimo
pradzios susirinkimas yra paSalinings 2 narius, su kitais pavyksta susitarti, kad patys paraSyty
praSymus iSstoti.

Planuotos nariy apklausos per pra¢jusius metus taip ir nejgyvendinom, valdyba vis
derino ankety turinj, bet jaustési, kad ta apklausa buty tik formalus susiraSingjimas — naudos
neduoty. Stai todél procesas ir nejvyko. Kaip ir jsivaizdavimas, kad nariai patys sitilytysi dirbti
projektinése grupése ir kurti projektines idéjas. Na, suprantama, visi turime savo veiklos barus ir
labai ribotg paros laikg. Kad Zmogus noréty asmeniniu laiku ir pastangomis pasidalinti, turi buti
neeiliné idéja ir neeilinis uzsidegimas. Ka gi, paieskokime idéjy ir formy. Acia nariui Jonu Zemaiéiu
uz idéja — organizuoti nariams iSvykas po rajong. Per jvairius projektus ir savo jkurtg organizacija
»Savas Rokiskis* esame sukiire marsrutus po Rokiskio krastg - dvary ir laisvés kovy. Pasiteiravau
dar keletos Jiisy — patvirtinot, kad ir kitiems tai rtpi. ISvykos formatas leidZia labiau vieniems kitus
pazinti ir atviriau papasakoti likescius, o kur dar patirtys — istoriné krasto atmintis, pazintis su vietos
bendruomenémis, jy nuveiktais darbais. Valstybingumo atkiirimo Simtmecio proga puikus
sumanymas. Pasitiléte idéja ir dél rudens-ziemos susirinkimo formato — norétuméte koncerto ar
kokios pramogos. Visa tai buty mokami renginiai su dalyvio mokes¢iu. Tai pabréziu, nes
finansavimg misy paciy aktyvinimui Siuo finansiniu laikotarpiu turime simbolinj. Taigi, Siais
klausimais ir i§siysime Jums suformuotg apklausa.

Koreguota Strategija, derintas | kvietimas
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Strategija pateikta NMA 2015 m. rugséjo 30 d., patvirtinta buvo tik 2016 m. birzelio
15 d. (po 9 mén.), o pirmgjj kvietimg realiai pakvietéme tik Siy mety sausj. Na, atrodyty
nedovanotinas delsimas. Jei pati aktyviai nedalyvauciau strategijy jgyvendinimo teisés akty
perzitiroje — esu ZUM darbo grupiy naré (LEADER darbo grupés, LEADER koordinacinés grupés,
KPP priemonés XV atrankos komiteto stebétoja), — sakyciau, ty€ia kenkéjiskai vilkinamas procesas.
Anaiptol, paradoksali situacija susiklosté todél, kad strategijos buvo rengtos turint tik programos
gaires ir vieninteles taisykles - strategijy rengimo. Jau po to radosi visi kiti teisés aktai, arba
kuriuos, arba prie kuriy reikia subalansuoti vietos veiklos grupiy strategijas — tai labai nepatogi,
daug gincy kelianti veikla. Na, bet po truputj VVG kaimo sektorius jsibégejo. Taigi, nors neaiSkumy
dar yra — ypa¢ dél PVM nevyriausybiniam sektoriui ir dél Viesyjy pirkimy jstatymo taikymo — visi
einame | priekj, tikédami, kad pati situacija leis rasti tinkamg sprendimg. Konkreciau, kaip mums
sekasi, apie tai placiau pasakojau misy susirinkimo pirmuoju klausimu.

Biuras, darbai ir idéjos

Per ataskaitinius metus dirbome 2-iese, nuo $iy mety pradzios jau esame 4 (tiesa, ir VP
administratoré Ramuné Cegelskaité-Spaiciené ir VieSyjy rysiy specialisté Milda Ulevi¢iené dirba
nepilnais etatais, atitinkamai 0,5 ir 0,75 etato; nes pilno finansavimo 4 etatams neturime). Kai reikia,
visi specialistai papildomai organizacijoje savanoriauja, todél jsuke strategijos variklj, galésime
pasvajoti ir apie papildomas veiklas, nukreiptas j projektines idéjas ar tvaresnius organizacijos
finansus (socialinis verslas). Idéjy turime — beje, norétysi ne naujy, bet stiprinan¢iy jau jgyvendintus
projektus. Temos: istorinis ir kultiirinis kraSto paveldas — ypac tarptautinis Struvés paminklas
(kontaktaktai stiprinami ir idéjos aptariamos su kaimynais, kuriy teritorijoje paminklas yra), dvarai,
laisvés kovy ir valstybininky atmintinos vietos, smulkiy versly ir amaty aktyvinimas.

Beje, apie projektines veiklas. Pernai stipriai padirbéjome prie projekto programai
»T54%, 1 projekta butume jjunge ir Pasvalj, partneriais tur¢jo biiti abiejy rajony savivaldybes,
biudzetinés jstaigos. Projekta pateikéme, nesakau, kad tobulg, tikrai su klaidomis, bet agentiiros
klausimai ir reikalavimas keisti projekto esmg¢ — apstulbino. ParaSiau raStg, kad tokiy keisty
reikalavimy nepildysime ir atSaukiau projekta, bet vertintoja neatlyzo, skambino ir jkalbingjo.
Kadangi manau, kad projektinéje veikloje negali buti vertintojy asmeniniy matymy ir nuostaty —
projekta atSaukém. Ar daug praradom? Asmeninio laisvalaikio rasant projekta daug, bet jgijau
patirties su Kity agentiiry dokumentais. Mes kaip organizacija beveik nieko nepraradome, nes
projektas buvo labai imlus darbui - ir tas jsipareigojimas biity buves 3 metus. Kitas projektas, kurj
oficialiai jgyvendino ,,Savas Rokiskis“, bet fiziSkai savanoriaudami mes, tai ,Noriu byloti“
(istorinis marsrutas per Rokiskio rajona, Zymintis XX a. Lietuvos laisvés kovas). Pavyko, gera buvo
jsitikinti, kad kaimy gimnazistai yra labai aktyviis, zingeidiis jauni Zmonés ir vardan jy verta
stengtis.

Taip pat norisi pasidziaugti 2018 m. kalendoriaus idéja: Rokiskio krastas -
valstybininky gimtinés. Bendradarbiaujant su kraSto muziejumi (muziejus ekspertavo tekstus,
pasidalijo nuotraukomis ir informacija) sukurtas autorinis produktas - tai istoriniai esé apie i$
Rokiskio krasto kilusias asmenybes, tikétina, teiks ne vienadien¢ nauda.

Visi Sie darbai — tai miisy organizacijos gyvybingumas. Nesinori kad taptume tik
formaltis kity darby vertintojai. Turime bati inovatyvi, aktyvi organizacija, todél visy Jisy
savanori$ko indélio labai laukiame, labai reikia. Uz miisy organizacijos aktyvias projektines veiklas
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dékoju vertéjoms ir projekty veikly organizatoréms — nariams Ausrai Kriovei, Agnei Sapokaitei,
Valentinui Morkiinui; taip pat tikrosioms organizacijos savanoréms, veikusioms per pra¢jusius
metus - Agnei Mackuvienei (savanoriauja nuo 2016-10-07), Vaidai Grigonytei (savanoriavo nuo
2017-06-07 iki 2018-03-09), Ramunei Cegelskaitei-Spai¢ienei (savanoriauja nuo 2017-08-30, dabar
jau ir dirba organizacijoje).

Nuo 2016 m. aktyviai veikiame socialiniy versly temoje: 2016 m. organizavome misy
bendruomeniy mokymus, 2017 m. dirbome su socialinio verslo akseleratoriaus programa
,,Socifaction”, kasmet dalyvaujame socialinio verslo festivaliuose Bizz, nacionaliniuose forumuose
(2018 mety forumo tema buvo viesyjy paslaugy perdavimas nevyriausybiniam sektoriui). Siemet
dalyvavome ir vieSinimo mokymuose socialinio verslo tema. Stengiamés perimti kuo daugiau
patir€iy ir jgyti ziniy. Nes pati programa inovatyvi, daug neatsakyty klausimy, teisés aktais mazai
reglamentuota, o miisy strategijoje $i tema uzima ganétinai reikSmingg vietg (25 proc. i§ viso VPS
VP skirto finansavimo) ir pirmieji projektai suplanuoti jau II kvietime, t.y. $iy mety ruden.

2015 m. jsteigéme 2 nevyriausybines organizacijas: V] ,,Savas Rokiskis® ir asociacijg
,»Suk j kaima“. Kartu su partneriais uz jas esame atsakingi, dalyvaujame valdymo organuose. Abi
organizacijos yra bendradarbiavimo projekty rezultatai, ty projekty kontrolés laikotarpis baigiasi $iy
mety vasarg.

V5] ,,Savas Rokiskis“. Sios organizacijos dalininkais esame mes ir ,,Ludzos rajono
partnerysté* (Latvijos Respublika). Susirinkimas suplanuotas ateinantj penktadienj. Organizacija
yra atvira naujiems nariams — juridiniams asmenims, pageidavima tapti nariu turime i§ visuomeninés
organizacijos ,,Tyzenhauzy paveldas“. 2016 m. keitési organizacijos vadovas, Siemet darbotvarkéje
vél bus keliamas vadovo klausimas - savanoris Gediminas Kriové dél didelio asmeninio uzimtumo
jau kurj laika prasé rasti jam pamaing. Radome, organizacijai noréty paméginti vadovauti turizmo
specialiste, muziejininké Ingrida Kujele.

Asociacijos ,,Suk j kaimg* dalininkais esame kartu su Birzy ir Pasvalio vietos veiklos
grupémis. Praéjusiais metais organizacija aktyvesnés veiklos nevykdé, nes mes visos narés buvome
uzsiémusios savo strategijomis. Tac¢iau duomeny bazé veikia ir per strategijos pristatymo renginius
stengsimés baz¢ suaktyvinti. ESame suplanave nariy susitikima, kad pasitartume, kaip po projekto
kontrolés laikotarpio elgsimés su stendais — ar kursime bendrg verslo plang, ar iSsidalinsime ir
stendus eksploatuosime pavieniui.

NVO problematika

Nuo kaimo NVO sektoriaus esu Rokiskio rajono savivaldybés administracijos bei
jstaigy projekty rengimo ir koordinavimo darbo grupéje, rajono savivaldybés tarybos sudarytoje
savivaldybés NVO taryboje (esu Sios tarybos pirmininké antra kadencijg). Taigi, mums VVG tenka
atsakomybé organizuoti savivaldoje realius pilietinimo procesus. Per § laikg mes
nevyriausybininkai, bendradarbiaudami su meru Antanu Vagoniu, §j tg realiai nuveikéme — atsirado
savivaldybés tinklalapyje NVO registras (duomenys atnaujinami kasmet), kazkaip baigiame su
valstybés tarnautojais susitarti, kad visa nevyriausybininkams aktuali informacija - projekty
konkursai, seminarai, biity koncentruojami savivaldybés tinklalapio vienoje rubrikoje; darome
pokytj, kad valstybés tarnautojai nevyriausybininky j komisijas, tarybas neskirty savo nuozitira, bet
tartysi su sektoriaus nevyriausybinémis organizacijomis ir pastarosios savo atstovus iSdeleguoty,
pareikalaudamos 1§ deleguoto atstovo ataskaitos. Kaip suprantate, kai reikia pakeisti nusistovéjusia
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patogia sistema ] nelabai patogig — procesas biina netrumpas. Bet noriu tikéti, kad rezultatas yra

Taciau kai kuriy bendro darbo vardikliy dar neradome. Pirma, kad aktyvios
bendruomenés, aktyviis savanoriai biity tinkamai vertinami rajono bendruomenés. Diskredituoja
savanorystés judéjimag tokie faktai, kai skatinami vieSais pagyrimais uz savanoryste anaiptol ne patys
iSkiliausi entuziastai (kai valdininkai, atsakingi uz teikimus apdovanojimams, ] pastabg tik
pagiz€ioja, esa, kas kg pasiiilo, tuos ir apdovanoja). Formalus pozitiris nepasitarnauja iSryskinimui,
iSkélimui ir pagerbimui ty, kurie 1§ tiesy savivaldybés bendruomenés labui aukoja savo laikg ir
energijg. Atvirk$¢iai — nuvilia ir slopina entuziazmg. Todél klausimas jau jtrauktas } NVO tarybos
darbotvarke.

Antra, nors ganétinai sékmingai suformavome nuostata, kad nevyriausybininkai
kaimuose ir miesteliuose yra patikimas ramstis savivaldos institucijoms. Taciau patys jau¢iame, kad
Sis jvaizdis truputj su avansu, nes stipriy, nuolat aktyviai veikian¢iy komandy kol kas, deja,
neturime. Organizacijos laikosi tik ant lyderiy entuziazmo, kuris pastaraisiais metais yra gerokai
prigeses, zmonés psichologiskai pavarge. Todel formaliai dalijami apdovanojimai dar labiau
smukdo supratimg apie nevyriausybinés veiklos prasminguma. Aktyvumu iSsiskiria tik tos vietovés,
kur viena kryptimi dirba bendruomenés pirmininkas ir bibliotekininkas bei kultiros darbuotojas
(pirmasis, kaip aktyvus savanoris, kultiiros specialistai — Kkaip biudzeto iSlaikomi atsakingi
darbuotojai). O jeigu yra Siame trejete trintys — situacija gerokai paslyja. Siandien tokiy kasdien
kaistan¢iy taSky rajone turime bent 3, tenka laikas nuo laiko raminti aistras, aiSkinti, kad ne
bendruomenei, bet senilinijoms yra prievolé ripintis gyvenamaja aplinka, 0 bendruomeninés
organizacijos yra tik tokios veiklos partnerés. Be to, tenka kaip abécéle kartoti, kad
bendruomenininkai neturi nuolatiniy savo finansiniy resursy, todél neetiSka kaimo problemas
sukrauti ant NVO peciy ir skelbti ja atsakinga uz visas kaimo negandas. Nenoriu tvirtinti, kad NVO
sickia nusiSalinti nuo vietovés realijy, jokiu budu, bet, jei teikiama nevyriausybininkams
pageidavimus, kuo jie turéty pasirfipinti savo teritorijoje, turime pagalvoti ir apie savanorystes
kaStus — SavanoriSkos veiklos plétros jstatymas nurodo, kad savanorio veiklai reikalinga baze,
priemonés turi biti finansuojamos ty, kurie deleguoja pareiga. Reikia turéti galvoje ir finansavima
savanoriams parengti, mokyti, skatinti. Jeigu savo kraste sickiame tikros pilietinés visuomenés (apie
ka kalbama 2014-2020 m. Nacionalinés pazangos programoje), turi savivaldybé inicijuoti placiag
diskusija apie savanorystés strategija, kurioje atsispindéty ne tik NVO socialinés atsakomybes
stiprinimas savivaldybéje, bet ir NVO finansinio pajégumo palaikymo sistema.

Vietos veiklos grupés tikslai:

1. aktyviai dalyvauti rengiant ir jgyvendinant kaimiSkyjy seniiinijy plétros planus bei
programas Rokiskio rajone;

2. telkti suinteresuoty vietos valdzios, verslo kaime, nevyriausybiniy ir kity jstaigy bei
organizacijy pastangas, ieSkant tinkamiausiy sprendimy kaimo vietoviy ekonominei ir
socialinei gerovei kelti;

3. skatinti ir palaikyti vietines kaimo zmoniy iniciatyvas verslo, aplinkos apsaugos, Svietimo,
kulttiros, socialinés paramos ir kitose srityse;

4. teikti pasiilymus vietos ir nacionalinéms institucijoms bei organizacijoms dél kaimo plétros
plany ir priemoniy kiirimo bei jgyvendinimo:
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parengti ir jgyvendinti Rokiskio rajono kaimo plétros strategija;
organizuoti kaimo plétros dalyviy Svietimg bei mokyma;
organizuoti ir teikti paramg kaimo bendruomeniy projektams ir iniciatyvoms jgyvendinti;
skatinti bendradarbiavimag su kitomis visuomeninémis nacionalinémis ir tarptautinémis
organizacijomis bei kitomis jstaigomis ir organizacijomis Lietuvoje ir uzsienyje.

Taigi, prie visy tiksly jgyvendinimo per pra¢jusj laikotarpj buvo dirbta ir, tikékime,
kad $is darbas teikia ir teiks nauda musy krastui.

N oG

Todél acita visiems uz darba, pasitikéjima ir tikéjima.
PraSau patvirtinti ataskaita.

Pirmininké Raimonda Stankeviéituté-Vilimiené



